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EDITAL N2 105/2021-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes e
considerando a Lei Complementar n°® 108, de 18/05/2005, alterada pela Lei
Complementar n° 179, de 21/10/2014, e o excepcional interesse publico,

TORNA PUBLICO

1. A convocacdo de candidatos classificados nos Testes Seletivos e
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de Professor Temporério,
regidos pelos Editais n°® 112/2018-PRH, 050/2019-PRH, 135/2019-PRH, 072/2020-
PRH, 077/2020-PRH e 148/2020-PRH, conforme Anexo Unico deste Edital.

2. Os convocados devem entrar em contato com a Divisdo de
Recrutamento e Selecdo (RES) da UEM, por meio do e-mail res-
contratos@uem.br, até o dia 14/07/2021, para fins contratuais, observadas as
disposi¢Oes contidas no presente Edital.

3. Para o firmamento do contrato os convocados devem providenciar
documentos pessoais e outros comprovantes, conforme disposto no Edital de
abertura da selecéo disponivel no endereco eletrébnico www.uem.br/concurso, uma
foto 3x4 recente, Atestado de Saude Ocupacional expedido pelo Médico do
Trabalho da UEM e o comprovante de regularidade de dados no ESOCIAL
(consultacadastral.inss.gov.br).

4. Todos os convocados deverdo agendar consulta com o Médico do
Trabalho da UEM para o fim de obtencdo do Atestado de Saude Ocupacional. A
consulta devera ser agendada por meio eletrénico, através do e-mail sec-
sesmtmed@uem.br, e realizada no Servico de Engenharia de Seguranca e
Medicina do Trabalho (SESMT), localizado no Campus Universitario, Bloco 02, 1°
andar. E necessario levar Carteira de Vacinacgao atualizada e o cartio Nacional de
Saude — SUS.

5. Os convocados deverdo informar a Divisdo de Recrutamento e
Selecdo (RES), por meio do correio eletrdnico res-contratos@uem.br a data
agendada para a consulta admissional. Somente apds as providéncias de todos os
documentos, os convocados poderdo assinar o Contrato de Regime Especial e
iniciarem as atividades laborais.

6. O horario de trabalho serd de acordo com as necessidades do 6rgao
requisitante, podendo ser no periodo matutino e/ou vespertino e/ou noturno,
inclusive aos sadbados, domingos e feriados.
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7. Os candidatos convocados que ndo atenderem ao disposto no
presente Edital seréo excluidos do respectivo teste seletivo.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Recursos
Humanos e Assuntos Comunitarios da UEM.

Maring4, 06 de julho de 2021.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart,
Pr6-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios.
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ANEXO UNICO DO EDITAL N° 105/2021-PRH

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura n® 112/2018-PRH)
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Candidato(a)

Area de Conhecimento ou Matéria
Centro/Departamento

Classificacéao

Marcio Shigueaki Mito

(13) Metabolismo Vegetal — Oxidacdes
Biolégicas — CCB/DBQ

2° lugar

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura n° 050/2019-PRH)

Candidato(a)

Area de Conhecimento ou Matéria
Centro/Departamento

Classificacao

Fausto Fernandes de Castro

(01) Bioguimica Molecular — CCB/DBQ

2° lugar

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura n° 135/2019-PRH)

Candidato(a)

Area de Conhecimento ou Matéria
Centro/Departamento

Classificacéo

(13) Parasitologia e Doencgas Parasitarias

i o

Fernanda de Paula Roldi Vieira CCADMVY 3° lugar
_ o " (51) Assisténcia de Enfermagem & Saude da

Flavia Cristina Vieira Frez Mulher — CCS/DEN 3° lugar

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura n° 072/2020-PRH)

Candidato(a)

Area de Conhecimento ou Matéria
Centro/Departamento

Classificacao

(07) Ensino de Quimica e Instrumentagdo para

Jheniffer Micheline Cortez 0 Ensino de Quimica — CCE/DQ 1° lugar
e i oo P | g
Otavio Cristiano Montanher (09) Geografia Fisica e Geologia — CCH/DGE 2° lugar
Carlos Eduardo das Neves (09) Geografia Fisica e Geologia — CCH/DGE 3° lugar
Michael Vinicius de Sordi (09) Geografia Fisica e Geologia — CCH/DGE 4° lugar
David Emanuel Madeira Davim (10) Geografia Humana — CCH/DGE 2° lugar
Edson de Morais Machado (10) Geografia Humana — CCH/DGE 3° lugar
Marcos Paulo Shiozaki (19) Psicologia do Trabalho — CCH/DPI 2° lugar
Luan Vinicius Bernardelli (24) Economia de Empresas — CSA/DCO 2° lugar
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PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura n® 077/2020-PRH)
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Candidato(a)

Area de Conhecimento ou Matéria -

Centro/Departamento

Classificacéao

Meyssa Quezado de Figueiredo
Cavalcante Casadevall

(03) Enfermagem em Centro Cirdrgico —
CCS/DEN

1° |lugar

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura n° 148/2020-PRH)

Candidato(a)

Area de Conhecimento ou Matéria -

Centro/Departamento

Classificacéo

Everson Cezar (02) Solos — CCA/DAG 1° lugar
Renato Eleoterio de Aquino (02) Solos — CCA/DAG 2° lugar
Jodo de Andrade Bonetti (02) Solos — CCA/DAG 3° Jugar
Gustavo Ferreira Coelho (02) Solos — CCA/DAG 4° lugar
Claudio da Silva Almeida (07) Farmacologia Veterinaria — CCA/DMV 1° lugar
Naiara Cassia Gancedo (30) Farmacia | — CCS/DFA 4° lugar
Thais Alves da Silva (43) Ciéncias Contabeis Il - CSA/DCC —T-20 1° lugar
Renato Alves de Oliveira (43) Ciéncias Contabeis Il - CSA/DCC — T-20 2° lugar
Filipe da Silva Santos (44) Ciéncias Contabeis Ill - CSA/DCC 20 |ugar
: (46) Pratica Processual Civil e Contratual e o
Marcos Nobaru Hashitipte Processo Administrativo — CSA/DPP 2° lugar
. . . EIN. (46) Pratica Processual Civil e Contratual e o
Diego Bianchi de Oliggia Processo Administrativo — CSA/DPP 3° lugar
Matheus Ribeiro de Oliveira (46) Pratica Processual Civil e Contratual e 49 |udar
Wolowski Processo Administrativo — CSA/DPP — T-20 9
: (46) Pratica Processual Civil e Contratual e o
Kenza Borges Sengik Processo Administrativo — CSA/DPP — T-20 57 lugar
; (58) Obras de Protecdo e Recuperacdo Ambiental o
Yara Campos Miranda e Poluicdo Atmosférica — CTC/DAM/CAU 1% lugar
Elvis Manuel Rodriguez Torrealba | (61) Calculo Numérico — CTC/DTC/CAU 1° lugar
Mirian Cristina Feiten (65) Processos na Industria de Alimentos e 1° lugar

Andlise Sensorial - CTC/DTC/CAU —T-20
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